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AVIS DE RECRUTEMENT OUVERT A L'INTERNE
Le Programme d'autonomisation économique et d'emploi des jeunes (PAEEJ, en sigle) est une initiative du gouvemement h
du Burundi, créé par le Décret n°100/067 du 11 Juin 2025 portant modification du Décret n° 100/273 du 06 Décembre 2021
portant modification du Décret n® 100/107 du 07 Avril 2021 portant Création, Pilotage et Coordination du Programme L

d'Autonomisation Economique et d'Emploi des Jeunes « PAEEJ ».l est mis en place dans I'optique de résoudre I'épineux
probléme du chdmage des jeunes.

Dans le cadre de I'exécution de ses missions et de la mise en application de la nouvelle Loi Organique n°1/05 du
16 Mars 2023 portant Détermination et Délimitation des Provinces, des Communes, des Zones, des Collines et
Jou Quartiers de la République du Burundi, il désire recruter & l'interne Cing Responsables des antennes
provinciales ayant des profils mentionnés dans le tableau annexe a cet avis. |l s'agit de :

« Un Responsable de I'antenne provinciale BUHUMUZA ;

« Un Responsable de I'antenne provinciale BUJUMBURA ;

« Un Responsable de I'antenne provinciale BURUNGA ;

« Un Responsable de I'antenne provinciale BUTANYERERA ;
« Un Responsable de I'antenne provinciale GITEGA.

1. Conditions d'éligibilité

« Etre de nationalité burundaise ;
« Avoir des qualifications requises pour le poste sollicité (cf. spécifications en annexe et sur le site du

PAEEJ);
Avoir une expérience nécessaire pour le poste sollicité (cf. spécifications en annexe et sur le site du

PAEEJ);
« Etre un employé du PAEEJ jusqu'au jour de la publication de cet appel d'offre.

2. Aptitudes supplémentaires

Etre de bonne moralité et avoir une attitude positive et appropriée ;

« Avoir des capacités de travail en équipe et sous pression ;

. Etre flexible et avoir des capacités d'adaptation rapide ;

« Etre innovant et avoir le goat du perfectionnement ;

Avoir la capacité & résoudre les problemes liés a la question de l'entrepreneuriat des jeunes ou dans tout

autre domaine relevant de son ressort ;
Avoir des compétences sociales et une intelligence émotionnelle requises ;
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3. Pidces 3 fournir

1) Une lettre de motivation (
2) UnCV détajlig et actualis
3) Une copie certifige confo

max. 1page) ;

€ (max, 3pages) ;

rme des diplomes /certificats obtenus.
4. Type du contrat

Les candidats sélectionnés seront SOumis a un contrat & durée déterminée.

5. Dépdt des dossiers de candidature

Le dossier de candidature devra étre d&

poseé dans une enveloppe fermée portant la mention « Candi
de ......... (Mentionner e titre du poste : v Ittt

a pourvoir tel que décrit dans cet avis de recrutement) » a 'adresse suivante ;
Monsieur le Coordonnateur National dy PAEEJ

Bureau siége du PAEEJ, Gitega,
Quartier Bwoga 1, RN2 en face de I'Ecole des Travaux Publics (ETP)

Le dossier complet sera déposé 4 Ia Réception du Siége du PAEEJ sis & Gitega au plus tard le 04/07/2025 3
13 heure.

NB:

Les candidatures incomplétes ou soumises aprés le délai ne seront pas prises en considération.
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés par le PAEEJ pour les futures étapes

L'absence de mention du poste sollicité sur une enveloppe constitue un motif de disqualification du
dossier

d. Les dossiers non retenus ne seront pas remis aux candidats.

Fait & Gitega, le 30 / 06/ 2025
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QUALIFICATIONS REQUISES

Titre du poste Profil du (de la) candidat (e)
Responsible de Niveau d'études :
I’antenne « Au moins un diplome de licence ou
provinciale équivalent

Expérience :

« FEtre employé au PAEEJ
Langues :

« Kirundi, Frangais.

. Lamaitrise de I'anglais est un atout
Qualifications requises :

o Avoir une

organisationnelle
Avoir de bonnes connaissances de

I'environnement de la province

« Avor une grande
rédactionnelle

« Avoir une expérience de réseautage et
de collaboration avec différentes
populations.

« Prouver d'excellentes competences en
communication orale et écrite

excellente  capacite

capacité

vy
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Principales Taches

Représenter le PAEEJ dans la

province ;

Assurer la coordination de toutes

les activités du PAEEJ au niveau

de la province ;

. Assurer le rapportage compilé
des activités de la province ;

« Assurer la planification du
développement du PAEEJ dans
sa province ;

«  Assurer I'exécution des décisions
de la hiérarchie ;

« Collaborer avec les
institutions locales ;

« Assurer la mise en ceuvre de
toute autre tache en rapport avec
le poste lui confiée par la

hiérarchie.

autres

[ Lieu de travail B
BUHUMUZA
BUJUMBURA
BURUNGA
BUTANYERERA
GITEGA

Grade
Cadre d'appui
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Prouver d'excellentes compétences en
relations interpersonnelles, gestion du
temps et résolution de probléme
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